Rozwdj komunikacji wewnetrznej
w Polomarkecie. W sieci Polomarket
wdrozono nowe narzedzia komunikacji
wewnetrzne) - Intranet i Infolinie. Wdro-
zenie poprzedzil cykl szkolen dotyczacy
ich funkecjonowania oraz obstugl. W war-
sztatach uczestniczyli pracownicy centra-
li oraz kierownicy wszystkich 202 sklepow
naleigcych do sieci - w sumie ponad 500
os6b. Portal korporacyjny wesprze ko-
munikacje i integracje pomiedzy blisko
T000 pracownikéw Polomarketu oraz
pozwoll przedsieblorstwu na uproszcze-
nie obsiugi procesdéw biznesowych. Do
podstawowych funkcjonalnosei porta-
lu nalezy m.in. mozliwoéé przeglgdania
statycznych stron zawierajacych waine
informacje o firmie i wymiana informacji
w ramach grup roboczych. Szeroko ro-
zumiane wsparcie informacyjne bedzie
zapewniala pracownikom sklepow takze
Infolinia. Dzieki specjalnie urachomio-
nemu numerowi wewnetrznemu, bedg
oni mogli zglaszaé zapytania dotyczace
wszelkich zagadniefi | problemow zwig-
zanych 2z codzienng praca.
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